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Graphiste, web designer
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Bonjour, je suis Sarah, graphiste web designer, je concois et réalise
des visuels et supports de communication imprimés et a I'écran pour
transmettre, sensibiliser, raconter, partager, valoriser. J'interviens
dans le contexte de projets variés : identités visuelles, illustrations,

brochures, affiches, sites web, animations graphiques...

Des points essentiels Mon environnement de travail

o Contribuer a des projets porteurs de valeurs Je vis et travaille a Toulouse depuis 2020. Apres
respectueuses du vivant qui nous entoure et des quelques temps a l'espace de coworking des
relations humaines Imaginations Fertiles, j’ai rejoins I'Espace Eclair,

lieu de travail et de diffusion artistique partagé
par des professionnel-le:s de la création (artisanat,
art, graphisme, illustration, motion design...).

Ecouter, échanger pour favoriser la compréhension
des besoins et poser un cadre de confiance

Au plaisir de faire votre connaissance et de travailler ensemble.

Bonne visite !



.Roudel

Roudel .Roudel .Roudel -

Apprendre
pour faire ensemble!




Association Roudel logo, identité visuelle

Education populaire et jeunesse, échanges supports de communication
interculturels, formations site web Wordpress
WWW.rOU.del.Org accompagnement

(positionnement, rédactionnel)

Contexte et besoins

Un nouveau logo et une identité graphique pour une meilleure
lisibilité et cohérence, avec un esprit dynamique et ludique.
Objectifs : renforcer la présence de I'association en ligne, mettre
en valeur les activités de I'association (site web, newsletter...),
améliorer les outils et supports de communication graphique

a I'usage de I'équipe de I'association.

Travail de lettrage pour le logotype
—>




Association Roudel

Conception et réalisation du site web
(Wordpress + Elementor)
https://roudel.org
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Apprendre a se rencontrer
pour faire ensemble

Des échanges, des rencontres interculturelles et
des formations pour TOUTES et TOUS !
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Association Roudel

Eléments graphiques d’'accompagnement, pictogrammes,
illustrations, icones web
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Association Roudel

Cartes de visite et cartes de voeux. Impression sur papier Crush mais
(papier fabriqué a partir de restes de I'industrie agro-alimentaire)



Association Roudel

Dépliant 3 volets + Roll-up
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Apprendre a se rencontrer
pour faire ensemble !
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Association Roudel

Modeles de documents : newsletter, visuels pour
réseaux sociaux, en-téte Word

.Roudel®
. v

Apprendre ase rencontrer
pour faire ensemble !

\

Chéres structures partenaires, cher.ére.s
curieux.ses du monde de la mobilité
franco-allemande, cher.ére.s ami.e.s,

WILLKOMMEN!
(BENY eniD0S!

Cette fin d’'année amene son lot de surprises et nous scuhaitons vous
faire part d'une bonne nouvelle : vous tenez sous vos yeux la toute
premiére newsletter de Roudel | Par cette lettre, nous voulons vous
donner un apergu de 'ensemble de notre activité en espérant vous y
recroiser, au détour d'un projet ou d'une idée.

Vous retrouverez ici chaque trimestre nos actualités « a la page », nos
appels a participation (échanges, formations, ateliers), une revue de nos
projets passés, et nos informations du réseau Si jamais vous ne souhaitez
pas recevoir cette newsletter, vous pouvez vous désabonner en bas de
cette page.

Bonne découverte et viel SpaB !

== A la page

Lancement officiel du nouveau réseau régional
« Diversité et Participation »
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Apprendre a se rencontrer

pour faire ensemble ! ﬁ

gt

DECOUVRIR SE RENCONTRER FAIRE

Alintention de :

20 18h-20h 21 15h30 - 16h30h 28 Mme Paul, directrice de...
oo Présentation Fonds Citoyen

L'animation linguistique T TUIN AToulouse, le....
et interculturelle
17h - 19h30
Animation interculturelle
o, =a Titre object de lalettre...
o4
o bviniardnts e ddroulsnt dans s cadra'dala Lorem ipsum dolor sit amet, consectetur adipiscing elit. Aliquam at libero vel odio
semaine Franco-A ic et sont soutenus ke ‘ faucibus dictum ac sed lacus. Duis at flis imperdiet,tincidunt nibh ut,eleifend erat.
e alNeement parla Tosids slbran metropie Curabitur risus leo, finibus quis viverra vel, lobortis id sapien. Etiam congue at ligula

eu porttitor. Orci varius natoque penatibus et magnis dis parturient montes,
nascetur ridiculus mus. Ut ac sem at justo venenatis viverra, Cras semper risus vitae
urna pellentesque finibus. Interdum et malesuada fames ac ante ipsum primis in
faucibus. Maecenas faucibus arcu lectus, sit amet congue tortor tristique in.

Franco-Allemand et Toulouse Métrappole.

Ut fringilla faucibus nisl, eleifend porttitor justo iaculis in. Ut tincidunt, mauris eu
tincidunt consectetur, augue turpis aliquam orci, eu sodales urna libero eget tellus.
Morbi at libero ex. In quis lorem ac sem vestibulum facilisis sed at justo. Pellentesque
vitae odio at tellus egestas vestibulum sed et odio. Nulla vitae magna ac mauris varius
faculis quis quis neque. Donec ultricies dictum ornare.

Duis lacinia condimentum arcu, eu maximus sapien vestibulum sed. Etiam eu ante

> . turpis. Nullam nec varius turpis. Cras faucibus vestibulum dolor non accumsan.
'\)( roudel_occitanie s Proin lacinia quam vel lorem commodo posuere. Etiam arcu tortor, dignissim nec
lacus non, accumsan pharetra odio. Class aptent taciti sociosqu ad litora torquent
per conubia nostra, per inceptos himenaeos. Integer laoreet varius nunc, id hendrerit
sapien maximus et. Sed efficitur elementum efficitur. Duis tempus massa at justo
consequat euismod.

Julian Urbansky
Directeur de Roudel

Association Roudel +33(0) 616039146
2rue Raymond Lizop A contact.roudel@gmail.com

31100 Toulouse www.roudel.org N'siret: 348949710000 43
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Association Roudel

Animation graphique, annonce du nouveau logo
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https://www.sarahbutez.com/roudel-anim/

Les attelages de Sybille

Balades en caléche, écotourisme, lancement d’activité

logo, identité visuelle

webdesign, intégration
(Wordpress + Elementor)

accompagnement
rédactionnel




A1
==  Degemermat!

- Bienvenue!

Les attelages de Sybille

Les promenades en caleche

Webdesign et intégration Wordpress + Elementor W e e e e e 3 e AR
q , . - et les hongres Calaos, Gaston, et vous emméne découvrir ‘c( courbes Bretonnes, 1-[“

Collaboration avec un développeur pour le service PR e e e e

Empruntez les sentiers citiers avec la Promenade bord de mer, ou bien composons

de réservation/agenda o i e i e e

famille, entre amis, un mariage, un anniversaire pique-nique... Sybille est  votre écoute
pour réaliser vos projets.

D 33676327135 Réserverune promenade (] @

LES PROMENADES EN CALECHE LES CHEVAUX EQUIPIERS CONTACT

I __. =
DE MER, PLAGE DEF ENFOU!

[ g : Les chevaux équipiers
Embarquez pour une | g | Notre métier est une p

promenade en caléeche avec
Sybille et ses paisibles
— » - .
. chevaux équipiers !

Réserver une promenade

s membres a part entiére de la famille

et des co-équipiers, Ils ont é1é

caractéres, leurs aptitudes, let

Sybille
en quelques mots

De nature joyeuse et enjoude, j'adore partager ma

passion des chevaux, des discussions, des rires tout au
long de nos promenades bretonnes.

Un bagage technique acquis & I'école d'agriculture de
Saint Hilaire du Harcou#t, complété par une
spécialisation attelage réalisée au Haras du Pin m'a
donnée de solides éléments techniques que je mets en
ceuvre depuis plus de 10 ans. Mes chevaux me font

Choisir vos dates préférées

au Trouverun créneau

* Site web hors ligne suite au déménagement

et g la restructuration de l'activité 24 -
Join 15h - 16h 7 places disponibles Réserver
24 16h15 - 17Thl5 7 places disponibles Réserver

- juin
25

juin

dILdit

10h - 11h 7 places disponibles Réserver



ELEVAGES INTENSIFS

ENVIRONNEMENT PROPICE A LA MUTATION DES VIRUS

50”/' Dér—:?eaAﬂON 'y AN l " AUX
anmaux AV BESE SAUVAGES
D'ELEVAGES jj
INTENSIFS

%

RISQUES
D'INEFFICACITE
DES VACCINS

CIRCULATION
VIRALE
EXPLOSIVE

t
o
CIRCULATION VIRALE HUMAINS

EXPLOSIVE

CIWF France

Conception et réalisation d'une
infographie sur les liens entre élevages
intensifs et développement des virus.

‘ infographie

illustrations

» B & e
90y )
B -

CIRCULATION
VIRALE
EXPLOSIVE




CIWF France

Conception et réalisation d'une bande
dessinée pédagogique et de courtes
séquences animées, dans le cadre d'une
campagne de sensibilisation au sujet des
pratiques néfastes des élevages intensifs
de cochons.

illustrations
animations graphiques

accompagnement rédactionnel

NOMBREUX

ENFERMES, SANS PAILLE, NI LITIERE

Par exemple, MORDRE LA QUEUE

de leurs congénéres.

Alors... pour
résoudre le
probléme,

probléme,
une solution
a 6té trouvée :

Réduit a I'état d'objet, le corps des cochons est modifié
pour étre adapté au systeme d'élevage intensif.

D’AUTRES SOLUTIONS EXISTENT !

Tan MENE D LUy paay gy

Plus d'espace et de la paille

'CHANGEONS
LE SYSTEME

une solution ¢ | CIWFA®
a été trouvée : ' : ! France




CIWF France
Animations graphiques

« Changeons le systéeme, pas les cochons ! » v01r I'animation b>

« France dans l'illégalité : STOP ! » C voir 'animation b)

UNE PLAINTE

CONTRE INSTITUTIONS
LA FRANCE EUROPEENNES



https://youtu.be/iYc6n460JEE
https://youtu.be/6KcZ2HgoY8o

Greenpeace France

Réalisation d’affiches dans le cadre d'une campagne de
sensibilisation a propos des impacts négatifs des élevages
industriels sur l'environnement et la santé.

Aujourd’hui,

sont servis aux enfants
dans les cantines scolaires, en comparaison aux
quantités recommandées par I’Agence nationale
de sécurité sanitaire des aliments.

entrainant entre autres surpoids et obésité.

De maniére globale, c’'est

moins de viande, plus de protéines végétales,
de produits locaux et de bio.

#2FoisTrop

L'ELEVAGE INDUSTRIEL s
ncoNS'
UN D!SASTRE &

ENVIRONNEMENTA

UN DESASTRE
ENVIRONNEMENTAL

des terres agricoles
dans le monde
servent a élever du bétail

des émissions
mondiales de
gaz a effet de serre
sont dus a I’élevage industriel Les animaux
sont nourris avec des

est en partie due a
o G M Pélevage industriel

3
@importés
#2FoisTrop @

MATION
i

s s T e e ey ey
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BT 777

Ty’

infographie
illustrations
affiches



Greenpeace France flyers

Réalisation d'un flyer et d'un livret de recettes en suivant la illustrations
charte graphique de la campagne de communication concernée.
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Association Foodwatch identité graphique

Conception et réalisation de supports de sensibilisation pour supports imprimés

une action militante (affaire du lait contaminé Lactalis). sdition

MAIS

Qul EST

RESPONSABLE

SCANDALES
ALIMENTAIRES )




Association Foodwatch

Conception et mise en page du rapport
de plainte (lait contaminé Lactalis).

24 pages, 21 x 28cm

ANTE

P
9°§ Fccus®

12
INFRACTIONS

4 ACTEURS

éd A

w &

LACTALIS  LABORATOIRE EUROFINS  GRANDE DISTRIBUTION  AUTORITES PUBLIQUES

(NTITT7:11V A8, foodwatch France porte plainte

SCANDALE
APRES SCA'HDALE
UN SYSTEME DEFAILLANT

P

'établir les responsabilités de
rs impliqués : Lactalis, la grande
lités publiques et les laboratoires.

impunité doivent cesser et que ce

hurait di étre évité.

ions ont été commises par le pro-
is aussi les distributeurs, labora-
liques dans cette affaire. Ils ont failli
matiére de prévention des risques
1, 3, 4 et 6), mais encore dans la ges-
Jéfaillante de cette crise alimentaire
)- Les consommateurs ont ainsi été
Es des produits (10), des enfants ont

un peu plus inefficacité e bt certains d'entre eux atteints dans

x de fraudes et dos dange
Jide 4 notre alimentati c sel (11).

il existe déja de nombreux textes qui définissent
obligations des différents acteurs = producteurs,

distributeurs, laboratoires, autorités publiques =

it toubes les étapes dela chaine de production,

transformatio tribution, mals qul n'ont pas

ité respectdes (chapitre 1)

Lamélioration de notre systhme actusl ne sera possible

qu'é condition que toute la Tumiére soit faite sur cette

‘affaire Lactalis et que les sanctions prises soient

exemplaires et dissuasives.

dire a chaque fois qu'il y avait un risque de dan-
ger sanitaire de premiére catégorie suspecté lors
d'une analyse et que les autorités administratives
n'en ont pas été informées. Cette sanction reste
peu dissuasive et n'est imputée qu‘au responsable
de laboratoire.

foodwa

recommande vivement que les sanc-
tions prévues pour lobligation de signalement
d'un danger sanitaire soient renforcées et qu'elles
soient appliquées a tous les acteurs concernés par
cette obligation (voir Chapitre 2)

2. L'obligation de mise en ceuvre
des procédures de retrait et de rappel

Lorsque les exploitants du secteur agroalimen-
taire ont des raisons de penser qu'ils exposent les
consommateurs a un risque, ils doivent immédia-
tement informer les autorités et collaborer avec
elles sur les actions prises pour réduire le risque.

On est passé ainsi du rappel de 12 lots (2 dé-
cembre) & plus de 1345 références de produits in-
fantiles (21 décembre), pour finalement conclure
sur le rappel de tous les lots produits sur le site
de Craon (12 janvier), soit une liste de plus de 3350
lots publiée sur le site de Lactalis au 17 janvier.

De nombreux établissements ont continué de
vendre des produits pourtant rappelés. Les an-
elles du 11 et du 26 janvier 2018 du
Ministére de IEconomie et des Finances sou-

nonces o

lignent que 113 établissements détenaient des
boites de lait infantile interdites

supermar-
hépitaux, 1 cli

chés, 57 pharmacies, 2 créch
nique, 6 détaillants et 3 grossistes

5ib QUE DIT LE DROIT?

Larticle 19 du réglement (CE) 178/2002 définit
clairement I'obligation des exploitants du secteur
alimentaire d'organiser les procédures de retraits
ou de rappels, et de fournir les informations de
tragabilité, dés lors qu'ils ont une raison de ¢

INFRACTIONS QUI EST CONCERNE ?

La mise sur le marché d’un produit préjudiciable
4 la santé et linexécution d’une procédure @/
de retrait ou de rappel d’un produit

manquement & lobligation générale ”

et aux obligations spéciales de sécurité

Le défaut de transmission de données
au laboratoire chargé des analyses d’autocontrole

L'absence de communication de tout résultat
conduisant & suspecter la présence d’un danger
sanitaire de premiére catégorie et le défaut

de transmission des informations pertinentes

a ce signalement

Le défaut de conservation des échantillons
danalyses conduisant & suspecter ou constater
la présence d'un danger sanitaire

de premiére catégorie

Le défaut de conservation et de mise a disposition
des informations relatives aux analyses
d"autocontréles

Le défaut de signalement de la non-conformité
d’un produit au fournisseur et a 'acheteur

Lexportation vers un pays tiers & l'Union
Européenne d’une denrée alimentaire
préjudiciable 4 la santé

Le défaut dinformation des autorités
administratives et des consommateurs en cas
de mise sur le marché d’un produit dangereux

La tromperie aggravée
La mise en danger d’autrui

Les atteintes involontaires a lintégrité
de la personne

POOOOOO® ® OO O O

DD DOD O

©0

watch®

1 est frappant de constater que malgré Cest dailleurs le constat réitéré par
l'arsenal juridique européen et national, les foodwatch, scandale aprés scan-
différents acteurs impliqués dans l'affaire dale : on voit fleurir des rapports
d'experts pou ter un prochain

.

e




Marie-Séraphine Vincent
Praticienne de shiatsu thérapeutique

identité visuelle

cartes de visite

A



Dr Olivier Calvetti logo, identité visuelle
Trois méthodes principales de chirurgit = piiy

Chirurgien ophtalmologiste Webdesign pour corriger la vision
www.dr-calvetti.fr

r
Votre chirurgien

site web Wordpress

R +33(0)5 616318 18 [} PRENDRE RDV EN LIGHE 7 FAQ

@ __ Dr Qlivier Calvetti Traitements Troubles de la vue Vetre chirurgien Contact
Chirurgien ophtalmologiste

La chirurgie réfractive
pour traiter les troubles
de la vision

[® PRENDRE RDV EN LIGNE | 7 FAQ

Les troubles de la vue —»
-

=

Dr Olivier Calvetti
Chirurgien ophtalmologiste

les questions fréquentes = (|

“m\ H M . Lc trois meth.od:ﬂs principales de
Les trois méthodes principales de
r

chirurgie réfractive L5 bilan prébpézatolrs

! 4

La chirurgie
réfractive pour
traiter les
troubles de la
vision

Prendre un RDV de consultation

LES TRAITEMENTS 9

" Un plateau technique a la pointe
pour des examens de haute

précision

Q‘i\f /

Prendre un RDV de consultation



Dr Olivier Calvetti

Chirurgien ophtalmologiste
Cartes de visite




Jourdant digital conseil logo, identité visuelle

Conception et réalisation du logo, des cartes de visite charte graphique
et supports de communication

Denys Jourdant

& denys@jourdant-de.fr
W 33663234027
@ linkedin.com/in/denysjourdant

L=
"Jourdant.

DIGITAL CONSEIL

Alattention de

Mme Simenon

Directrice de la communication
Michel et Augustin

Lille, Ie 15 septembea 2022

Mise en place d'une stratégie digitale

La transformation digitale est un processus visant a intégrer les technologies
digitales a 'ensemble des stratégies menées par une entreprise. C'est désormais une
nécessilé  internet et ses utilisateurs sont en perpétuelle évolution.

Al'heure de la ré digitale, les diffé [ gies tiennent une place
essentielle dans le monde des entreprises. Chacune d'entre elles doit étre capable de
modifier son business-model pour y inclure des outils numériques et rester
compétitive aux yeux de ses clients.

Mettre en place une stratégie de digitale permet ég; de
comprendre les nouveaux comportements et les nouvelles pratiques qui voient le
jour, et d'y répondre. Dans ce nouvel article, nous vous disons tout du processus de
digitalisation des entreprises.

Transformation digitale : définition et enjeux

La transformation digitale est un processus qui implique de repenser toute
Torganisation de l'entreprise pour intégrer les nouvelles technologies digitales dans
ses activités. Cette transformation s'inscrit dans une stratégie d'entreprise, quia
pour but d'optimiser les processus afin d'accroitre les performances, Parmi eux,
Vexpérience client, la fluidité et la rapidité des process, C'lest un profond
pour l'entreprise qui doit se réinventer.

Dans lanente d'échanger prochainement afin d'affiner les sujers déerits plus haut, je
vous remercie pourvotre intéré Je suis disponible pour répondre i vos questions et
pour tout autre demande.

Cordialement,

Denys Jourdant
Directeur chez Jourdant Digital Conseil

Jourdant Digital Conseil SAS info socite. , //

& rue de la Rberté - 59 000 Lille SIRET 620 640 800 623 15 I ——



Instagram @sarah_butez

Auto-édition
Dessins, illustrations imprimées en
risographie par 'Atelier Leoka (Toulouse)






Auto-édition
Livrets-dépliants illustrés



Festival Cshow - Faites votre cinéma

— (R~
4 — @ ~ FAITEs VOTRE Ciném =
% caajtm_q ;.ir Show 8

Un moment convivial
= autour d'vn film pres
B e ouses B uensome de chez soi !

[ 1]

Conception et réalisation de l'identité
visuelle et du site web de lancement

logo, identité Visuelle Organisé par : Mairie de Tracy-le-Mont MAl Organisé par : 'Hermitage
Carriére de Tracy-le-Mont m LHermitage
60170 Tracy-le-Mont 17 rue de MHermitage, 60350 Autréches

l'organise une séance -

webdesign - UI/UX
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Little miss Sunshine des Lisiéres de I'Oise, découvrez
Ea._ © les événements a l'affiche !

LE FILM
-_— ~ 19MAl  20H30
— ~ Réalisé par : Jonathan Dayton, Valerie Faris

Avec : Steve Carell, Toni Collette, Greg Kinnear
0 Evénement passe

Synopsis
0 Organisé par :
L'Hermitage

L'histoire des Hoover. Le pére, Richard, tente désespérément de vendre son

"Parcours vers le succés en 9 étapes”. La mére, Sheryl, tente de dissimuler les travers
de son frére, spécialiste suicidaire de Proust fraichement sorti de Fhpital aprés avoir
été congédié par son amant. Les enfants Hoover ne sont pas non plus dépourvus de
réves improbables : la fille de 7 ans, Olive, se réve en reine de beauté, tandis que son
frére Dwayne a fait voeu de silence jusqu'a son entrée J PAir Force Academy. Quand
Olive décroche une invitation & concourir pour le titre trés sélectif de Little Miss
Sunshine en Californie, toute la famille décide de faire corps derriére elle. Les voila

Situé dans I'Oise a 1h de Lille et Paris,
I'Hermitage est un liew
dexpérimentation, de formation et
dinspiration collective autour des enjeux
sociétaux de demain. Depuis décembre,
IHermitage propose une programmation
dactivités ludiaues et ouvertes 3 tous sur
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Visuels de couverture FB
visuel pour projection écran



fait son cinéma
«La vie ef rien d'autre »

f5pm
L’ASSOGIATION
TRACES & ClE

fait son cinéma %

Priscilla, folle du déset

L HERMITAGE
fait son cinema
Little Miss Sunshine %

fait son cinéma
The Big Lebowski

Flyers et déclinaisons de visuels d'événements FB



Voir sur codepen p

animation web SVG
illustrations vectorielles

html, css, javascript



https://codepen.io/koukla/pen/EzVeoL

Merci !

Sarah Butez +33 (0)6 5192 8919
Graphiste, web designer hello@sarahbutez.com
Toulouse, France www.sarahbutez.com Instagram @sarah_butez




